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KiscsoPORTOK

,, Az isteni akarat folismerésének keresztény modja nem valami elvont

logikai miivelet. Nem is pusztan szubjektiv. A keresztény tagja egy élo Testnek,
és Isten akaratanak felismerése a Test tobbi tagjaval valo kapcsolatatol fiigg:
minthogy mindnyajan egyek vagyunk, mint "egymas tagjai’, azért Isten élo,
idvozito akarata titokzatos modon egymason keresztiil jut tudomdsunkra.
Mindannyiunknak sziikségiink van egymdsra, mindannyian kiegészitjiik egymast.
Isten akarata ebben a kélcsonés egymasrautaltsagban talalhato meg.”

Thomas Merton



UTJELZO GONDOLATOK

KiscSOPORTOK A HALO TALALKOZOKON

Egy kiscsoporthoz kell néhany em-
ber, kell egy vagy két vezeto ¢és kell
egy kis id6. Egyszerii a képlet...

Sokan nyilatkoznak ugy a Halo
régi motorosai koziil, hogy egy
Halo talalkozo savat-borsat a kis-
csoport adja. Nagyon gyakran az
Uj résztvevok is ezt emelik ki egy-
egy talalkozo kapcsan: a kiscsopor-
tos beszélgetésen érte Oket olyan
¢lmény, amiért érdemes lehet Uja
eljonni egy talalkozora.

Valoban, nincs talalkozo kis-
csoport nélkiil. A nyari tdborban
minden napra jut egy, de még a leg-
rovidebb, félnapos talalkozon is sort
keritlink kiscsoportos beszélgetésre.
Mert ugy gondoljuk, hogy fontos,
hogy a résztvevok személyesen
megismerjék egymast és lehetdsé-
giik legyen megnyilni és elmondani
sajat gondolataikat.

Valgjdban egy ilyen kiscsoport
nem nagyon kiilonbozik a kis-
kozosségtél. De azért valamiben
mégis: a kiscsoport egyszeri €lmény
(még akkor is, ha tobb napon at
tart), a kiskozosség tartds egyiittlét.
Ugyanebbdl fakad az is, hogy mig
a kiskozosségben a kozosségi al-
kalmakon tul is felel6sek vagyunk
egymasért ¢és hordozzuk egymas
oromeit és terheit, addig a kis-
csoport a talalkozoval véget is ér.
— Azért itt nem lenne tisztességes,
ha nem irndm le, hogy ez most sze-
mélyes vélemény. J6 néhanyszor
hallottam a Haloban, hogy fele-
16sséggel tartozom azokért is,
akikkel egy kiscsoportban 0sszeis-
merkedtem. Te mit gondolsz errdl?

A Tarsolyban 0sszegyiijtottiink
néhany személyes emléket és ¢l-
ményt Halo taldlkozokrol, készitet-
tiink egy riportot a kisebb csoportok
¢letérdl, beszélgettiink olyan kis-
csoportvezetokkel, akikrdl jokat
hallottunk, gytjtottiink néhany szem-
pontot, amire figyelhetsz egy ilyen
csoportban, valogattunk néhany
konyvet, amelyek segitenek egy
csoport vezetésében. JO olvasgatast
¢s még sok-sok nagyon jo kiscso-
portos beszélgetést!

Koncz Andras
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EGY JO BESZELGETESNEK...
MINTHA ZENEJE LENNE

Eszembe jutott, hogy van egy tudomany, ami mint modszerrel él a beszélgetés,
a kiscsoportos beszélgetés eszkozével. Barta Zsuzsanna a Szent Borbdla
Korhaz Pszichiatriai Osztalyanak pszichologusaként hetente t6bbszor
vezet kiscsoportos beszélgetéseket. A Magyar Irodalomterapias Egyesiilet
alapitojakeént a kiscsoportos beszélgetés pszichologiaban alkalmazott
lehetoségeirol mesél és arrol, miként lehet egy jo beszélgetés gyogyir

a lélekre.

,, Biztos sokszor tapasztaltad mar:
egy jo beszélgetésnek... mintha
zenéje lenne! Szinte hallani lehet.
Nem fiillel. Lélekkel. Ahol nincs
harmonia, ott Osszevissza fecseg-
nek. Rumli van, ziirzavar. Ahogy
egy zsebiinkben felejtett mobil-
telefon rogziti néha; hallgasd
meg, milyen hangzavarban éliink,
ha nincs kozottiink szeretet. Mint

egy majomhazban: mindenki fujja,
rikoltja, daralja a magaét. De ha
egy barati beszélgetés! Hallgasd
vissza! Az egymdsra figyelé em-
berek csendjét, jokor megszolalo
mondatait. A nevetéseket. A hang
erejét. Amikor van mirol beszélni
— megtelik lélekkel a levegd.”

(Miiller Péter)

Neked hivatasodbol fakadoéan
is elengedhetetlen eszkozod a
beszélgetés. A pszicholégia mint
tudomany régota felfedezte, hogy
milyen erd rejlik a beszélge-
tésben, a gondolatok megoszta-
saban. Mi ennek a hattere, ez
mivel magyarazhato? Miért fon-
tos az embernek hogy beszél-
gessen, megossza gondolatait,
vagy akar meghallgassak vagy
0 is meghallgasson masokat?

A pszichologusként folytatott be-
sz€lgetések a klienssel nagyban
hasonlitanak a hétk6znapok beszél-
getéseihez; mégis eltéréek annyi-
ban, hogy megjelenik benniik a
pszichoterapeutdk szaktudésa, vagyis
mas rendezésben, mas Osszefiig-
gésben kell azokat elképzelni. A
terapias cél érdekében mindvégig
fenntartandé a professzionalitas-
intimitas kettdssége. Mindkét tipust
beszélgetés sikeressége, felszabadito,



A M1 EMBERUNK

megkdnnyebbiilést hozd, gyogyitd
ereje abban rejlik, hogy tarsas l1ény-
nek sziilettiink, vagyis érzéseinket,
gondolatainkat 6hatatlanul is szeret-
nénk megosztani tarsainkkal. Minden
kialakitott kapcsolat abban segiti az
embert, hogy a masik tlikrén keresz-
tiil lathassa sajat magat, ellendriz-
hesse gondolatainak ,,igazsagat”,
el tudja helyezni magat bizonyos
szempontok mentén.

Te mint pszichologus, mit talalsz a
legnehezebbnek egy beszélgetés-
kor akar betegedrol, akar magan-
beszélgetésrol legyen sz6? Es mind-
ez hogyan sokszorozodik meg akar
egy Kkiscsoportos beszélgetésnél,
amikor tobben vesznek részt a
beszélgetésben?

Valasszuk szét a munka kdzben
fellépd kommunikaciés nehézsé-
geimet a hétkdznapi helyzetekben
keletkezoktdl! Az elébbiek foként
abban allnak, hogy folyamatos, le-
beg6 figyelemmel kisérem a klienst,
mikozben ,,feliilrl”is latnom kell 6t
¢s magunkat (vagyis a ketténk kozt
kialakulo kapcsolatot, a terapias
szovetséget), hiszen csak igy tudok
visszajelezni, korrigalni. Kiscso-
portos helyzetekben a figyelmem
megsokszorozodik, hiszen nemcsak
az egyes emberek igényeit, mon-
danivalojat kdvetem, de a csoport-
tagok kozotti dinamikat is végig-
kisérnem, adott esetben vezetnem
kell. Igyekszem mindezt nem tenni

maganemberként, bar természete-
sen ott is a személyiségemmel va-
gyok jelen. Az utobbi helyzetekben
inkabb az jelent nehézséget, hogy
a szeretteimmel mennyire legyek
megértd, vagy éppen ellenkezbleg,
lehetek-e olykor kritikus, €piti-e ez
vagy rombolja a kapcsolatunkat,
meggéri-e.

Mi sziikséges az embernek, hogy
meg tudjon nyilni egy beszélgetés-
ben? Tapasztalataid alapjan mit6l
blokkol le valaki, vagy mi tudja
egészen megnyitni a pacienseidet?
Vannak triikkok, amiket alkal-
mazol?

Vannak altalanos ,,csodaszerek”,
amelyek az emberek nagy tobb-
ségét a megnyildsban segitik, ¢€s
vannak olyan eszk6zok, amelyek
egyénfiiggéek. Nem szivesen hasz-
nalom az ,,eszkdz” szot, mert a te-
rapias beszélgetés sordn kevésbé
tudatosan hasznalok ,,triikkkoket”,
sokkal inkabb lenditi el6re a kliens-
sel kialakul6 kapcsolatot a masikra,
pontosabban — annak kétiranya volta
miatt — az egymasra valo rahan-
golodés. Tény, hogy ha nyugodt,
meleg légkort tudok teremteni, az
ismeretlen helyzettdl és télem, mint
idegentdl szorongo kliens gyorsab-
ban ¢és konnyebben feltarulkozik.
Fontos, hogy azt érezze a kliens,
hogy teljes valgjaban elfogadom 6t,
hogy empatikus legyek vele, hogy
hitelességet kozvetitsek felé.



Hogyan tudod egy Kkiscsoportos
(akar terapias csoportos) beszél-
getés soran feloldani annak tag-
jait? Mik szerinted a legnagyobb
nehézségei az ilyen csoportos fog-
lalkozasoknak, beszélgetéseknek?
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el a szinte automatikusan beindulo
folyamat, ha a tagok nem tudnak
egymashoz csatlakozni, monologok-
bol nem lesz kdzdsen sz6tt ,,mese”.
Gyakran tapasztalom, hogy a csoport
tagjai olyannyira a sajat problémaikra

Egy (kis)csoportos terapia indulasa
mindig nehézkes, ezt a zavart a cso-
port vezetdjeként ugy oldom, hogy
mintegy Utmutatasként elkezdem a
bevezetd kort a csoport szabalyai-
nak rovid ismertetésével €és egy-két
mondatban mintegy utmutatasként
egy bemutatkozassal. Konkrét gya-
korlatokkal (melyek kozos célt for-
malnak, kozos élményt visznek a
csoport tagjainak életébe) a kezdeti
szorongas csokkenthetd. Akkor akad

vannak besziikiilve, hogy masok
szemszogének felvételére nem ké-
pesek. Ilyenkor érzem sziikségét a
kiilonallo elemek 6sszefiizésének, a
tagok Osszecsiszolodasa segitésének.

Sokszor gyogyir tud lenni egy be-
szélgetés egy barattal, de sok eset-
ben még egy idegennel is. Mitol
tud egy beszélgetés gyogyitani a
lelken? Mi all ennek a folyamatnak
a lelki hatterében?
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A segitési stratégiak mind egy ba-
rattal, mind egy idegennel ugy fog-
lalhatok Ossze, hogy a problémak
kibeszélése ¢s masikkal valo meg-
osztasa Onmagaban is megnyugtat,
tompit. A masik fél meghallgat,
kibeszéltet. Sokszor meg is véd,
egyiitt érez, megerdsit vagy tana-
csot ad. Ennél nehezebb, de szokott
segiteni, ha dszintén szembesit, val-
tozasra bir.

Mi az elonye a csoportban valo
beszélgetésnek? A tudomany sze-
rint mi a haszna a Kiscsoportos
terapiaknak?

A kiscsoportos terapidk masok
szemszogének felvételével, tehat
ugyanazon téma mas iranyu szem-
1élésének képességével gazdagit. Az
egyén megismeri Onmagat mint tar-
sasagban val6 egységet, megfigyel-
heti, hogyan miikodik tarsai kozott,
milyen szerepeket vesz fel, mi vonzza,
mi taszitja, kiben véli sajat magat
felfedezni. Ugyanakkor nagy segitség
a masik onismeretének novelésében
is visszajelzéseivel, meglatasaival,
ha azokat konstruktivan, egymast
elfogadva, lojalitassal tudja atadni.

Vannak iratlan szabalyai az ilyen
kiscsoportos  beszélgetéseknek,
amiket munkad soran is szem
elott tartasz?

Minden csoport irott vagy iratlan
szabalya, hogy a tagok vigydzzanak

egymas testi és lelki épségére,
biztonsagara; hogy elkotelezddje-
nek, hogy tiszteljék egymast és a
feltarulkozasukat, vagyis a csopor-
ton elhangzo tényeket ne vigyék a
csoporton kiviilre: ez a titoktartasi
kotelezettség. Amit mondanak, azért
vallaljak a feleldsséget, és hagyjak,
hogy a masik mas lehessen, mas-
ként érezzen, gondolkodjon ugyan-
azokrol a dolgokrol.

Dolgoztal rabokkal is bortonben.
Milyenek voltak a tapasztalataid?
Nyitottak? Figyelnek egymasra?
Konnyen megosztanak gondo-
latokat? Ott mennyire része a
bortonben toltott napjaiknak a
beszélgetés?

A bortdonpopulacidoban  végzett
csoportterapiat jol miikodonek lat-
tam, hiszen a bortonbiintetésiiket
toltd személyek izolalodva csalad-
juktol €s a tarsadalomtol ki vannak
¢hezve minden informaciora. Egy-
két cellatarsukon kiviil a nap nagy
részében nem akad beszélgetd-
partneriik, igy minden csoport jo
lehetdség szdmukra a tarsas érint-
kezésre. Az onként vallalt csoport
mikddésével szemben azonban
megfigyelhetd volt egyfajta mes-
terkéltség, miiviség, nem belsé mo-
tivacio, hanem kotelezettség, ér-
dekek kotottek Oket a csoporthoz.
Eppen ezért nem feltétleniil adtik
magukat Oszintén vagy mélyen a
csoporthoz.



Apszichodrama is a csoportokban
valé munkara 6sszpontosit. Tudnal
mesélni arrdl, hogy pontosan mi
a lényege a pszichodramanak, és
hogyan van ott szerepe az egy-
massal valo beszélgetésnek?

A pszichodrama Iényege valdjaban
nem is a konkrét beszélgetés, ha-
nem egy elképzelt, vagyott, jOVO-
beli vagy akéar megtortént, valos,
multbeli helyzet szinpadra allitasa.

A protagonista, aki a sajat hely-
zetének, almanak stb. rendezdje,
minden szerepre kivalaszt egy-
egy képviseldt, és a szajukba adja
(sz6rdl szoéra), mit mondjanak. Itt
tehat fontos a pontossag, a kép-
viselok szoveghilisége, nemcsak a
szavak szintjén, de mozdulatokban,
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nonverbalis és szupraszegmentalis
elemekben is. A protagonista gyakran
sajat maga helyett is kivalaszt egy
szereplot, igy a helyzetet kiviilrél
is megnézheti, mint egy szindarabot,
amely segit a megértésében, jobb
atlatasaban. Nem beszélve az egyes
szereplok visszajelzéseirdl, amelyek
mind-mind gazdagitjak a protago-
nista latdsmod;at.

Tudsz mondani egy vagy akar tobb
olyan élményt (persze nevek nélkiil),
amikor Kkiscsoportban/kettesben
elképesztoen érezted azadott mod-
szer pozitiv hatasat?

A pszichodramén kiviil irodalomte-
rapiaval foglalkozom, sét, utobbit
kétszemélyes helyzetben is gyakran
alkalmazom. Van egy kliensem, aki
megfogalmazta, hogy azért kellett
koérhazba keriilnie id6s korara, hogy
talalkozhasson a biblioterapia mi-
fajaval, kiilonben soha nem is tudja
meg a puszta létezését sem. Azota
is visszajar hozzam egyéni terapiara,
¢s hozza magéval az éppen olvasott
verseket, konyveket, amelyek meg-
fogtak 6t. Amint atbeszéljiik, miért
éppen ez gondolkodtatta el 6t, mi
az, amit kiemelne, szamomra is
vilagossa valik, mi foglalkoztatja
Ot valgjaban. Férfi 1évén nehezen
verbalizélja érzelmeit, de az irodalmi
miivek kozvetitokké valnak, igy
nem jelent akadalyt e jellemzdje.

Legeza Kata
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SZOLGALATKENT ELIK MEG

Amikor a Haloba keriiltem, emlékszem odzkodtam a kiscsoportos be-
szelgetéstol. ,, Itt meg kell nyilni, biztos lelki sztriptiz lesz.” — gondoltam.
De nagyon jo kiscsoportvezetohoz keriiltem, és ugy érzem, ez meghatdrozta
a kiscsoportos beszélgetéshez valo egész hozzaallasomat. Mar akkor re-

besgettek neveket a Haloban, hogy mely csoportvezetokhoz jo ,, keriilni.’

1

Két nev megmaradt bennem. Most oket kérdeztem arrol, hogyan kell jol
vezetni egy kiscsoportos beszélgetést, és egyaltalan miért fontos kiscso-

portokban beszélgetni.

Miért fontos szerinted a Kiscso-
portos beszélgetés (barmely) ember
életében?

Arat6 Marta (Anyo): Tapasztalatom
szerint az emberek legtobbje vagyik
arra, hogy Oszintén beszélgethes-
sen mindarrol, ami foglalkoztatja.
Megoszthassa 0romeit €s gondjait,
ha ezekre komoly érdeklddést lat;
feltehessen kérdéseket, ha kételyei
vannak. Mindezt azonban nem szi-
vesen teszi nagyobb kozdsségben.
Egy kiscsoport intimitasa, hangulata
viszont segiti megnyilésat.

Szeibert Kati: Kiscsoportos besz¢l-
getések soran meghallgatjuk mas
emberek véleményét, gondolatait.
Ez borzasztéan fontos, egyrészrdl
embertarsaim konnyebb megértése
¢s elfogadasa miatt, illetve amiatt
is, hogy sajat latokoriinket is gaz-
dagitsuk, szélesitsiik. Es nem utolsé
sorban sajat gondolataink, véleménye-
ink kimondasa és megfogalmazasa

is épitd jelleglh onmagunk szdmara
(is). Ezek altal sokat épiilhet és fej-
16dhet személyiségiink, gondolat-
vilagunk, hitiink.

Miért fontos a Halo életében?

Araté Marta (Anyo): Az eléz6ekben
leirtak a Halo életére is vonatkoznak,
kiegésziilve azzal, hogy a nagy tavol-
sagokrol érkezd, a Karpat-medence
kiilonbozd részein €16 halosok a kis-
csoportokban taldlkoznak igazan. Itt
ismerik meg mélyebben egymast,
itt szililethetnek komolyabb barat-
sagok, innen visznek haza olyan
¢lményeket, amelyek hosszu tavra
adnak er6t, derit, batoritast hétkoz-
napjaikra.

Szeibert Kati: En a Haloban pont
ezt tapasztaltam meg fokozottan. A
sajat csaladi, barati korombol, élet-
helyzetembdl, kiscsoportombol is
még eggyel kijjebb léphetek, és még
tobb fajta emberrel talalkozhatom
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— a sz06 valddi értelmében — egy
talalkozon, vagy a tdborban. Mar
rengeteget kaptam, épliltem egy-egy
valddi taldlkozas kapcsan. Azt hiszem,
sokat tagult a 1atokorom azaltal, hogy
itt a haloban a Karpat-medence
minden részébdl érkezd emberekkel
beszélgethetek, és hogy nagyon kii-
16nb6z6 emberek alkotnak egy-egy
kiscsoportot. Azt hiszem, a Halo
ezért tudott fennmaradni, és ezért
nd folyton-folyvast. A kiscsoportok
altal (konnyebben) tudjuk megis-
merni egymast, tudunk személyes
kapcsolatokat kialakitani, és a haloban
igy valddi emberi kapcsolatok allnak
a mozgalom mogott.

Mi a jelentésége hitéletiink szem-
pontjabol?

Araté Marta (Anyd): Amennyiben
valoban Oszinte egy kiscsoportban
a megosztas, akkor szinte torvény-
szerli, hogy a csoport tagjainak
hitélete, istenkapcsolata is szoba
keriil. (Gyakran a kérdések is ebbe
az iranyba mutatnak.) Erdsitést ad-
hat, amikor azt latom, a masiknak is
meredek az dsvény, de megbirko6zik
a nehézségekkel; istenkapcsolatanak
Orome rajtam is lendit; felszabadit
az a bizalom, amivel Istenre tud ha-
gyatkozni.

Szeibert Kati: A hitiink is folyama-
tos épitésre, csiszolasra, fejlodésre
szorul. Es ebben segithet egy jo
beszélgetés, ahol masok szemszo-
gébol tudok valamire ratekinteni,
vagy egy szamomra nehéz dolgot
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elfogadni azaltal, hogy egy masik
ember megosztja velem azt, hogy
esetleg 0 ugyanebbdl a volgybdl,
vagy problémabdl hogyan, mivel
tudott kimaszni. Rengeteg félék
vagyunk, mindenkinek mas jelent
nehézséget, de rengeteg probléma
mégis ugyanaz. Es ezen problémak,
nehézségek feldolgozasabol kinek ez,

kinek az megy jobban — de minden-
kit6]l tanulhatok valamit, és nehéz
né¢ha kimondani, vagy elhinni, de
mas is tanulhat télem.
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Vagy akér egy mar sematikusnak,
unalmasnak gondolt téma vagy Bibliai
rész ujraértelmezése, €s annak fel-
fedezése, hogy érettebb személyisé-
gemmel vagy masok gondolatai altal
mostani, jelenlegi helyzetemben azt
hogyan is értelmezem, most épp mit
is jelent szamomra.

Te személy szerint mit kapsz a
kiscsoportos beszélgetésektol,
mint azok vezetéje / mint azok
részvevéje?

Araté Marta (Anyo): Mindkét
esetben igyekszem nyitott lenni,
s eddig még mindig elfogadast,
figyelmet ¢és szeretetet kaptam,
tapasztaltam; s kapom mindazt,
amirdl az eldbbi kérdésnél irtam.

Szeibert Kati: Résztvevoként mar
mindazt megtapasztalhattam, ami-
ket a fentebbi kérdésekre irtam.
Ezek ugyanis nem elméleti hozza-
allasaim a kérdésekhez, hanem
személyes tapasztalataim. Csoport-
vezetoként azonban sajnos ezeket
sokkal kevésbé tudom atélni, olyan-
kor nehéz szdmomra résztvevoként
jelen lenni, sokkal inkdbb érzem
magam kiviilallonak, aki inkabb
azért van ott, hogy a csoport egységes
legyen, a résztvevok mind jol érezzék
magukat, és hogy mind megtapasztal-
hassak: elmondani a véleményiin-
ket, és meghallgatni a masikét is
ugyanugy jo, még ha ezt akkor 6k
nem is biztos, hogy igy gondoljak.



Mi volt az ¢lményed, amikor elo-
szor vezettél Kiscsoportot? Van
valami emlékezetes élményed arrol,
hogyan késziiltél fel, mit vartal
eldtte, és utana hogy alakult?

Araté Marta (Anyé): Konkré-
tan nem emlékszem, mert nagyon
régen volt. Kozépiskolds voltam,
s nem is a mai klasszikus kiscso-
portrdl beszélhetek. Néhany évvel
fiatalabb lanyokat biztak ram, he-
tente talalkoztunk, és a titoktartas,
az ovatossag (1950-es évek voltak)
mar Onmagaban izgalmassda, érde-
kessé tette kiscsoportos talalkoza-
sainkat. Mai ésszel azt mondom,
nagy batorsdg volt részemrdl a
kimondott igen, mert semmi ta-
pasztalatom, gyakorlatom nem volt.
Természetesen kaptam segitséget,
de nagyobb részt rajtam mulott,
mennyire és mivel egészitem ki
egy-egy alkalommal felkésziilése-
met. Akkoriban sajnos nem voltak
idehaza olyan konyvek, amelyek
ma konkrét segitséget adnak a kap-
csolatok alakitasahoz, alakitasaban.
Segitségemre volt a Szentirés, lelki-
olvasmanyok, irodalom, zene, és
persze gyakorlati ismeretekkel is
igyekeztem felvértezni magamat.

Szeibert Kati: Természetesen na-
gyon izgultam. Es féltem is, hogy ez
mekkora feleldsség, mar csak azért
is, mert elsé kiscsoportom taborban
volt, napi egy vagy két kiscsoporttal.
Az egész hetet nyilvan befolyasolja,

KorPoGTATO

hogy milyen a kiscsoport, €s hat ez
nem egy rovid talalkozo, ez egy tel-
jes hét. Sokat késziiltem ra, foként
fejben, meg beszélgettem olyanok-
kal, akikrél tudtam, hogy tobb kis-
csoportot vezettek mar, €s probaltam
téliik foként azokra a kérdésekre
valaszt kapni, hogy egy-egy adott
kényes, vagy kellemetlen, vagy csak
nehéz szituidcioban 6k mit csindl-
nanak, mikor mit lehet tenni, van-
nak-e jo kis praktikdk, stb. Sajnos
teljesen felszabadulni nem tudtam,
én ezt ott is, ¢s kicsit azodta is inkabb
feladatnak ¢élem meg — nyilvan
ebben fejlédnom kell —, de jo kis-
csoport volt, habar voltak kihivast
jelentd feladatok. Pl. volt egy lany,
aki nagyon zarkozott volt, és na-
gyon nehezen nyilt meg; eleinte
ugy is tint, akkor érzi jol magat, ha
neki nem kell megszodlalnia. Egyik
alkalommal rajzolds feladatot vit-
tem nekik, és mint kideriilt, abban
nagyon iligyes, ¢és ezaltal sikeriilt
megnyilnia, és a tovabbi kiscsopor-
tos beszélgetéseken is nyitottabban
tudott részt venni. Es aztan az is lat-
szott, hogy szivesen megosztja sajat
gondolatait, csak 1dot kellett neki
hagyni ra. Es az id6 igazolt: évekkel
késobb talalkoztam vele ismét egy
talalkozon, és O jott oda hozzam,
¢és koszonte meg azt az egy hetet és
a kiscsoportos beszélgetéseket, és
azt, hogy milyen jol érezte magat,
¢s mekkora élmény volt a szdmara.
Nagyon Oriiltem neki.
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Miért szeretsz kiscsoportot vezetni?

Araté Marta (Anyo6): Nem szoktam
rajta gondolkodni, hogy szeretek-e.
Annak ellenére, hogy eldszor kicsit
szorongok, mindig 6rommel teszem,
mert az Uristen bizalmét élem meg
ezekben a feladatokban (szolgéla-
tokban?). Ne tartsatok ezért ,,égre
akadt szemi” kereszténynek!

Szeibert Kati: Az az igazsag,
hogy azt kértétek télem, valaszol-
jak Oszintén a kérdésekre. © Nos,
ha erre 0szintén kell felelnem, nem
irndm egyértelmiien, hogy szere-
tek kiscsoportot vezetni. Ahogy az
egyik kérdésnél mar emlitettem,
nem annyira tudok a kiscsoport egy
tagjaként részt venni a beszélge-
tésben, ¢és teljesen feloldodni sem
tudok kiscsoportvezetoként. igy én
altalaban a kiscsoportvezetést inkabb
szolgalatként élem meg. Persze
ez nagyban fiigg attol is, hogy mi
a téma, kik a kiscsoportom tag-
jai. Volt mar azért persze tobbszor,
hogy teljesen felszabadultan éltem
meg a kiscsoportvezetést, de ez fo-
ként olyankor volt, ha ifi csoportot
kellett vezetnem, €s ha a tobbségét
a csoportomnak ismertem. De ha
példaul van olyan ember a kiscso-
portomban, akirél azt gondolom,
hogy nalam sokkal alkalmasabb
lenne a feladatra, az nagyon tud fe-
sz¢élyezni. De az is, ha példaul egy
pap, vagy szerzetes il ott, még ha
személyesen nem is ismerem.
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Es mik szimodra a legnagyobb
nehézségek benne?

Araté Marta (Anyo): Nehézséget
jelent, ha valamelyik csoporttag na-
gyon bdbeszédi, csak magaval van
elfoglalva, vagy ha valaki tanito,
mindig tudja a tutit, és kioktatja az
éppen szolot. Ilyenkor nagyon észnél
kell lennem, hogy ne veszitsem el
tirelmemet, figyelmemet, s igye-
kezzem megtalalni, milyen mdédon
»foghatom kicsit vissza” trsunkat.

Szeibert Kati: Hat ez a kérdés is
elég nehéz. © Jo sok nehézség suhant
at az agyamon igy hirtelenjében.
Ebbdl egyet pont az el6z0 kérdésnél
le is irtam. De azért talan mégis van
egy legnehezebb része. Ha engem
valahol (barhol) megkérnek, hogy
vezessek egy kiscsoportot, akkor
ugy gondolom, valamennyire annak
a ,,rendezvénynek” a szellemiségét
kell képviselnem. Nyilvan nem arrol
van sz0, hogy a kiscsoportvezeto-
nek kéne barmikor is tudnia vagy
megmondania a ,tutit”, vagy egy-
altalan konklaziét levonnia egy kis-
csoportos beszélgetés végeén, vagy
akdr mindennem problémat tudnia
megoldania, de valamennyire mar
az egész személyiségével, vagy
gondolataival, véleményével még-
iscsak azt a szellemiséget kell su-
garoznia. Es bizony vannak olyan
szituacidk, amikor ez szamomra
kiilonosen nehéz, és néha nem is
tudom, mi a helyes. Magamat adni,



vagy — ha mas a véleményem, mint
ahogy gondolom, hogy ill6 lenne, —
hallgatni.

Mikor jo egy kiscsoport? A cso-
porton mulik, vagy a vezeton,
esetleg a téman?

Araté Marta (Any6): Ugy gondo-
lom, mindharomnak szerepe van ab-
ban, hogy mennyire €pitd, gazdagitd
egy-egy kiscsoportos egylittlét. Véle-
ményem szerint azonban legkevésbé
a téman, s leginkabb a csoportveze-
tonmulik. Szerintemacsoportvezetd
soha nem lehet okosabb, szentebb,
tokéletesebb a csoport tagjainal.
Nem azért vagyok ott, hogy pré-
dikaljak, tanacsokat adjak, kiok-
tassak, hanem ,.ért6 figyelemmel”,
elfogadassal, esetleg tisztazo kérdé-
sekkel segitsem a besz¢él6t. Fontos-
nak tartom, hogy mindenki elfoga-
dottnak érezhesse magat, s érezze,
hogy megértettiik 6t. Fontosnak tar-
tom azt is, hogy ne kiilénvaltan, a
kor végén szoljak hozzé a témahoz
(merthogy én vagyok a csoportve-
zetd!), hanem akkor beszéljek, ami-
kor a korben ram keriil a sor. Ugy
gondolom, legkevésbé a csoportta-
gokon mulik, hogy jo-e az egyiittlét,
a beszélgetés. Ha azt 1atjak, hogy a
csoportvezetd egy koziilik, 6szin-
tén vallalja 6nmagat (nehézségeit,
gyengeségeit is), akkor a legzarko-
zottabb, legellenallobb is megnyilik;
meglathatjuk értékeit is, amiket talan
6 éppen ekkor fedez fel magaban.

KorPoGTATO

Szeibert Kati: Ezt elég nehéz meg-
mondani. Sok minden miatt lehet jo
egy kiscsoport. De az biztos, hogy
ha jo a téma, akkor az nagyon nagy
konnyebbség. Es amennyiben nem
jo a téma, akkor (is) van nagyon
fontos szerepe a kiscsoportvezeto-
nek. Es ha 6 jo, akkor rossz téméval
is lehet nagyon jo egy kiscsoport.
Ez az O talpraesettségén ¢és felké-
sziltségén mulik. Szerintem egy
kiscsoportvezetének mindig kell,
hogy a tarsolyaban legyen 1-2 Gtlet
kiilonboz6  szituaciokra. Es ilyen
példaul a rossz téma is. Természete-
sen lehet nagyon j6 a téma ¢és a kis-
csoportvezetd is, de ha a kiscsoport
tagjai valami miatt nagyon nincse-
nek a témadra, vagy akéar egymadsra
hangolva, akkor abbdl is nagyon
nehéz jo kiscsoportos beszélgetést
Osszehozni. Azt hiszem, hogy sza-
momra nem akkor j6 egy kiscso-
port, amikor mindenki mindenkivel
egyet ért, és egyértelmii az emberek
hozzéallasa egy témarol. Abbol nem
¢épiiliink, nem gazdagszunk. Sokkal
jobb, ha a csoport tagjai nem értenek
egyet valamiben, mas a nézépontjuk
egy adott kérdésrél, de nyitottak
masok véleményére, és a sz6 po-
zitiv értelmében nyitottak a vitara,
az eszmecserére. Akkor nagyon iz-
galmas egy kiscsoport. De persze
van rengeteg mas szituacid is, ami
nagyon szEéppé és méllyé tehet egy
kiscsoportot. Ilyen példaul, amikor
valaki megoszt egy nagyon sze-
mélyes dolgot a kiscsoporttal. Egy

13



KoPoGTATO

mély, személyes megosztas egybol
mas sikra helyezi a beszélgetést, és
a tobbi csoporttag is automatikusan
nyitottabba valik.

Megosztanad a legemlékezete-
sebb  Kkiscsoportos beszélgetés
élményed? (Akar mint vezeto,
akar mint részvevo...)

Araté Marta (Anyo): Csoport-
vezetoként a legemlékezetesebb
egy tobb évvel ezeldtti, kétnapos
régios talalkozd. Hozzam hason-
l6an csak i1dds asszonyok voltunk
a csoportban. Tobben életiikben
talan eldszor vettek részt ilyen be-
szélgetésben. Nehezitette a dolgot
egyikdjiik bébeszédiisége. Ugy tiint
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nekem, néhanyan ismerik Ot, és
,,Statusza” miatt tisztelettel, érdek-
18déssel hallgattak. Nagyon nehéz
volt vissza-visszaterelni a témahoz,
s azt éreztem, hogy szinte lehetetlen
megallitanom szoaradatat. Teljes
kudarcnak éltem meg az egyiittlétet.
Bocs, biztosan sz€p élményt vartatok,
de azok koziil nehéz valasztanom,
mert kiscsoportjaimban mindig na-
gyon sokat gazdagodom, s 6rommel
gondolok vissza azokra a halos barata-
imra, akikkel ezekben talalkoztam.

Mi vihet rossz iranyba egy Kkis-
csoportos beszélgetést? Vannak
aranyszabalyai egy Kiscsoportos
beszélgetésnek, egyfajta tizparan-
csolata?



Araté Marta (Anyd): Szerintem a
legrosszabb, ami torténhet egy kis-
csoportban, ha a tagok nem 6szin-
ték. Rossz az is, ha egyesek eltérnek
a megadott tématol, nem magukrol,
hanem a szomszédrol, csaladtagjaik-
rol beszélnek, s mint az emlitett ku-
darcomnal, nincsenek tekintettel a
tobbiekre, szinte uraljak a helyzetet.
A kiscsoportos beszélgetésnek van-
nak szabalyai, amit a Haloban és a
Cursilloban is haszndlunk.

Szeibert Kati: Igen, azt hiszem,
vannak bizonyos aranyszabalyok,
amiket jO betartani. Errél most nem
imék tal hosszan, vannak errdl egész
konyvek, kiadvanyok (a Halonak
is). Es biztos mindenki mast tart
fontosnak, masok a fontossagi sor-
rendjei. Példaul biztos van olyan
kiscsoportvezetd, aki ,,szigordan”
ragaszkodik az adott kiscsoport té-
majahoz. En nem ilyen vagyok. Ha
ugy érzem, hogy olyan a téma, ami
nem érdekli az adott kiscsoportot,
mert nem nekik szol (akar életkor
miatt, vagy élethelyzet, vagy barmi
mas miatt), és kezdenek elkanyarod-
ni valami olyan iranyba, ami 6ket
jobban érdekli, foglalkoztatja, és
ezaltal egy érdekesebb, s6t haszno-
sabb ¢€s nyiltabb kiscsoportos beszél-
getés lesz, akkor szoktam hagyni.
Persze kiilonbséget kell tudni tenni
ekozott, és akozott, hogy ,.csak”
nehéz a téma, és 1d6 kell a megnyi-
lashoz, vagy az 6szinteséghez, vagy
hogy jol ki tudjuk magunkat fejezni.

KorPoGTATO

Vannak olyan témak, €s olyan kis-
csoportok, amikor nehezen indul
be egy beszélgetés, de nem baj az,
csak tiirelemmel hagyni kell, hogy
kibontakozzanak. No meg persze
néha egy kis segitséggel.

A mindennapokban (csalad, mun-
kahely, parkapcsolat, baratsag)
hogyan hasznosithatéak szerinted
a Kkiscsoportos beszélgetés soran
megélt élmények?

Aratéo Marta (Anyod): Természe-
tesen hasznosithatok, mert a kis-
csoportban ,tanulok meg” figyelni,
elfogadni, megérteni, hallgatni,
egyiitt érezni, 6riilni mas 6romének,
atélni nehézségeit, szomorusagat.

Szeibert Kati: Azt hiszem, renge-
teget segitenek a kiscsoportos be-
sz€lgetések a mindennapjainkban.
Vannak olyan emberek, akiknek ne-
héz mésokat meghallgatniuk, vagy
akiknek nehéz elmondaniuk sajat
véleményiiket, vagy akik bizonyos
dolgokban nehezen fejezik ki magu-
kat, vagy akik egyes kérdésekrol még
sosem gondolkoztak el, vagy akik
nehezen fogadjak el mas véleményét,
vagy akik nehezen helyezkednek
bele mas ¢€lethelyzetébe és igy allas-
pontjéba, stb., stb. Ezek, azt hiszem
mind olyan dolgok, amikben igenis
fejlodhetiink, és a kiscsoportos ¢l-
mények altal nem is keveset!

Legeza Kata
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KEPEK, EMBEREK, ERZESEK

Néhany kép, amelyek megelevenednek elottiink, mert talan részesei vol-
tunk, néhany ember, akikkel mar tobben beszélgethettiink kiscsoportban,
és néhany olyan érzés, mely mindannyiunk szamara ismeros. Fogadjatok
szeretettel ezt a csokrot, és olvasasa kozben batran dalljatok meg néhany
masodpercre, ha eszetekbe jut egy-egy sajat élmény.

Egy egynapos talalkozo kiscsoportos
beszélgetései elé nem megy akkora
elvarasokkal az ember, mint egy ta-
borba, ahol keresztiil-kasul jarjuk és
kiboncoljuk a témat meg egymast
is. A legutébbi tabor elég nehéz-
kesen indult, voltak kevésbé aktiv
tagok, sot volt olyan, aki irdnt egye-
nesen ellenérzéssel voltam. Tehat
azon kiviil, hogy nagyon szeretek
a természetben lenni, az isteni ko-
zelséget nagyon jol meg tudom €lni,
az elsd bajai csoportbeszélgetésekre
nyomasztd érzéssel gondolok. De
ha miikodik a feltétel nélkiili meg-
nyilas, kitarulkozés, a sajat magunk
lecsupaszitasa, akkor a siker garan-
talt. Ahogy sorjaztak az életképek,
egyre kozelebb keriltink mi is
egymashoz, és olyan szeretet ala-
kult ki kozottiink, amit eddig kevés
taborban tapasztaltam, de anndl in-
kabb keresni fogok a késébbiekben.
Amikor az egy az egybeni beszél-
getésekre keriilt a sor, a ,,Kedvem
telik benned, mert...” kezdéssel,
akkorra mar én is lazan oda tudtam
allni barki elé, és OSZINTEN elé
tudtam adni szeretetem gylimolcseit.
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AKki irant azel6tt ellenérzéseim voltak,
vele is konnybe labadt szemekkel
osztozkodtunk. Ez a megnyilasi ed-
zettség egy nagy kincse a Halonak,
mert utana a ,,hazi feladatot” is la-
zan teljesitettem, ami talan még
katartikusabb ¢lményt nyujtott. A
feladat az volt, hogy itthon is oda
kellett allni egy tetszélegesen ki-
valasztott személy el¢ a ,, Kedvem
telik benned...” kezdetli szoveg-
gel. En az egyik munkatdrsndmet
tdmadtam le az els6 adand6 alka-
lommal a szeretetbombammal, és
még most is emlékszem a megha-
todottsagtol konnyes, ugyanakkor
mosolygd szemére. A bajai tabor
jotékony hullamai 6t is elérték.

Jablonszki Sandor — Délvidék

Nagyon sok pozitiv élményem volt,
mégis egy olyat emlitenék, amely
még a kezdetek kezdetén tortént, és
negativan indult.

Erre a talalkozora indulva nagyon
koran keltiink és tobb szaz kilomé-
tert utaztunk. Az eléadas nagyon
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érdekes ¢és mély volt. Kivancsian
vartam a kiscsoportos beszélgetést.
Csoporttarsaim ugyan beszéltek, de
ugy éreztem nem mondanak sem-
mit. Mar kezdtem nagyon rosszul
érezni magam. Szerencsére sziinet
kovetkezett. Ebéd kozben utitar-
saim elégedetten beszéltek az elo-
adasrol, és arr6l, hogy milyen jo
a kiscsoportjuk. Ekkor én nagyon
elszomorodtam, amit Ok észre is
vettek, és érdeklddtek mi a gond.
Elmondtam nekik, hogy én nem ér-
zem jOol magam a kiscsoportomban,
mert nagyon felszines. Ekkor azt
a tandcsot adtak, hogy kezdjem el
én az Oszinte, mély gondolatokat.
Megfogadtam a tanacsukat, és igy
is tortént. Egyszeriben minden meg-
valtozott. Sorban mindenki megnyilt
¢s egy olyan csodalatos beszélgetés
alakult ki, amelybdl tjra nagyon sokat
tanulhattam.

Jo lecke volt ez szamomra. Azo6ta
csoportvezetdként is odafigyelek,
hogy a beszélgetés ne valjon felszi-
nessé.

Kovics Agnes — Felvidék

2008-ban ¢letemben eldszor részt ve-
hettem a Tatan rendezett Halo tabor-
ban. Nagyon sok szép emlék maradt
meg bennem. Az egyik, ami életemre
is meghatarozo6 lett, éppen a kis-
csoportos beszélgetések altal valt
¢letem részévé. A kiscsoport tagjai,
€pp gy, mint a taborlakok tobbsége
ismeretlen volt szdmomra, és mégis
ez az ,,ismeretlen” emberek kozossége
tanitotta meg nekem az elfogadast és
befogadast. Megtapasztaltam, hogy
elfogadnak olyannak, amilyen vagyok,

a multammal, a hibdimmal egyiitt.
Csoporttarsaim 4ltal tanitott meg az Ur
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arra, hogy ha O is elfogad, az ember-
tarsak is elfogadnak, akkor én is fo-
gadjam el magam, a multamat, hiba-
imat, mert ezek is részeim, ezek altal
vagyok az, aki vagyok. Azt is megta-
nultam, hogy elfogadni és befogadni
valakit csak akkor tudok, ha el6bb
€n magam elfogadom sajatmagam.

Hajdu Andras — Erdély

A csoportunkban volt egy lany, aki
gyonyorli tajszolasban beszélte a
magyart. Hataron tul, otthon, ezért
mindig giny targya volt, mindig
szenvedett e tulajdonsaga miatt. Ugy
¢érezte, valami olyan van benne, ami-
r6l nem tehet, és ami nagyon negativ
eldjellel latja el 6t, akarhova megy.
A Halo taborban — szokas szerint —
amagyar kultirat, a nemzeti sajatos-
sadgokat pozitivumként linnepeljik,
igy a tajszolasat egészen egyedi kincs-
ként lathatta viszont. Ugyanis egy
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csoporttarsunk percekig aradozott neki

arr6l, mennyire szereti hallgatni,
ahogyan beszél. Kérte 6t, hogy be-
szélgessenek még, hogy minél tobbet
hallja, minél hosszabban gyonyo6rkod-
hessen az ¢ sajatos magyar nyelvében.
A lany végiil konnyekben tort ki,
amikor felfedezte, hogy az eddig min-
dig gondot okozd nyelvhasznalata tu-
lajdonképpen hatalmas érték, amit
Orizni kell, s nagy magyar kultar-
kincsiink szerves, egyedi része. Ha
ugy tetszik, Onismerete és nemzetis-
merete mélyebb lett, s racsodalkoz-
hatott sajat magara. Hat, ilyen esetek
is eléfordulnak egy Halo taborban.

Torok Dénes — Karpatalja

Képek, emberek, érzések maradnak
meg bennem leginkdbb egy-egy kis-
csoportos  beszélgetésbdl. Most
mégis megprobalok egy torténetet
felidézni.
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Rovid iddt kaptunk a beszélgetésre.
Két oldalamon egy-egy holgy van a
csapatban, aki még nem latott Ha-
16t. Egyikiik mar a bemutatkozésnal
megvallja, hogy elvalt, sebzett és
sok idébe telt, mire visszafogadta
a plébania kozossége. Most kisko-
z0sséget szervez maganak, sorstar-
sakbol. Megiit az Oszintesége, ¢€s
oriilok, hogy a tobbiek sem kérdez-
nek bele a miértekbe. Gyogyulunk,
gyogyitunk, amikor részt vallalunk
egymas kisk6zdsség-keresésében.
A masik fiatalasszony nagyon figyel,
egyet-egyet kérdez, egyiitt 1élegzik
veliink, de alig tudunk meg rdla
valamit. A beszélgetés legvégén,
mar idén tuli mondatokkal vallja
be, hogy 6 is elvalt, csak nincsenek
szavai még a maganyara. Ugyan-
ugy, ahogy sorstarsa szeretné, ¢ is
maga szervezett kozOsséget maga
koré. Embereket talalt, akikkel fog-
lalkozhat, akiket segithet, akik segi-
tenek neki. Nagy kedvem lett volna
egylitt szervezni az egyikiikkel, ott
lenni a masik mellett a folytatasban.

Milyen békés érzés volt, hogy be-
fértek mellénk a csoportba olyanok,
akiknek nem el6irasszerii a sorsuk,
akik nyilvanvaldéan a megroppant nad-
szal életét élik! Talan ebben a beszél-
getésben tanultam meg ismét azt a ha-
16s feladatot, hogy hidat épithetiink
az emberi sorsok és Isten szeretete
koz¢, a magunk koziil (rosszul, de
valdban) hallhat6 elutasitasokon at is.

Bayer Robi — Magyarorszag
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NEMCSAK CSOPORTVEZETOKNEK

Az el6z6 oldalon olyan élményekkel taldlkoztal, amelyekre még hosszu
evekig fognak emlékezni iroik, és bizony mi is, mert részesei lettiink
azaltal, hogy megosztottak azokat veliink. Talan neked is eszedbe jutott egy
pillanat, mondat, érintés..., amiket atéltél egy-egy kiscsoportos beszélgetés
alkalmaval. Azért, hogy ezek az élmények pozitivak legyenek, néhdny
dolograodakellfigyelni. Nemcsakacsoportvezetonek, hanem bizony minden

csoporttagnak. Nekem is, neked is...

Lehet, hogy most ugy érzed, hogy
teljesen természetes, hogy mindig
arra nézzek, aki beszél, hogy min-
denkinek adjam meg a tiszteletet,
hogy a temarol beszéljek, hogy
fejezzem be idoben, hogy ne a
szomszédommal sugdolozzak, ami-
kor mas beszél, hogy ugy iiljek a
kérben, hogy mindenkit ldassak, és
masok is lathassanak mindenkit....
Igazad is van, ezek teljesen termé-
szetesek, mégis milyen gyakran
nem figyellink ezekre a pici, apro,
természetes gesztusokra.

Van egy par olyan ,,szabdly” is,
ami nekem mar nem fér bele az
»aprosagok™ kategoridba. Nézziink
most meg harmat ezek koziil.

Légy pontos! Az eldaddsok utan
altalaban mindig van egy kis sziinet,
amibe egy korty kavé, egy pohar
viz, néhany kedves sz0, és egy rovid
sorban allas a mosdo eldtt még be-
lefér, de tobb nem. A tobbiek mar
varnak rdd. A kiscsoportnak mar
onnant6l kezdve a tagja vagy, amikor
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megtudod, hogy kikkel, hol fogsz
talalkozni, és beszélgetni. Legyenek
annyira fontosak szamodra, hogy
sietsz hozzéajuk. Lehet, hogy volt
mar olyan élményed, hogy te értél
oda elsdnek, pedig nem is te voltal
a csoportvezetd. De jo neked! Te
akkor személyesen fogadhattél
mindenkit. Maskor is igyekezz! In-
kabb kezdés eldtt 5 perccel, mint
utdna ugyanennyivel. Induljon
most Utjara az ,,5 perces akcio”! A
kiscsoportvezetOkhoz kiilon most
nem is szolok, mert az fel sem
meriil bennem, hogy netan 06k is
késhetnek!

Magadrol beszélj! ,Egyszer azt
hallottam wvalakit6l...” ,, Tébben
ugy gondoljak...” ,,Valahol azt ol-
vastam...” Az igy kezd6d6 monda-
tok nagyon személytelenné tudjak
tenni a beszélgetést. Figyelj arra,
hogy olyan dolgokkal ajandékozd
meg a tobbieket, amik veled tor-
téntek, amiket te élt¢l at, amik a te
gondolataid. Sokkal nehezebb, mint



altalanossagban beszélni valamirdl,
de biztos vagyok benne, hogy az
Oszinte, rolatok sz6l6 mondatok
azok, amelyek altal kozelebb tudtok
kertilni egymashoz a csoporton beliil.

K6z6SSEGI PRAKTIKAK

tudja mondani a nehézségeit, akik
egyiitt éreznek vele, akik imad-
koznak érte. Nem az ¢ életét él-
jik. Nekiink az a feladatunk, hogy
valamennyi ideig hordozzuk vele

Ne akarj szakérto, vagy oktato
lenni! O, jaj, erre a legnehezebb
odafigyelni. Olyan kdnnyti tancsot
osztogatni, megmondani a ,tutit”. Mas
bajara mindig tudjuk az orvossagot.
Tudjuk, hogy hol hibazott, mit kel-
lett volna masképp tennie. Mindenre
van valaszunk, amiket teljesen jo
szandéktol vezérelve mondunk. Ezt
nem is vonja kétségbe senki. Vi-
szont higgyliik el, hogy a mésiknak
nem oktatora van sziiksége, sokkal
inkabb olyan tarsakra, akik meg-
hallgatjak 6t, akiknek Oszintén el

egyiitt a keresztjét, és nem az, hogy
megmondjuk, hogy hogyan kellene
megfognia rendesen.

Az irtam az elején, hogy ,,szabaly”.
Nem véletlen, hogy idézéjelbe tet-
tem, mert nem szabalyok ezek,
hanem sokkal inkabb mankok.
Olyan szeretettel teli odafigyelések,
amiket én nagyon szeretnék hasz-
nalni, amikor letildok veled beszél-
getni.

Gaga Zsuzsa
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»»NE HOZZ TEMAT”

— ONMAGADAT ADD

Egy olyan lelkiségi mozgalomba nyeriink most rovid bepillantast, amelynek
az a célja, hogy megmutassa az embereknek a keresztény lét 6romeét, és a
vilagba kiildje oket. ,, Gyere el a hétvégeére, aztan menj vissza, legyen kozos-
seged, ¢s csinald jobban azt, amiben vagy.” Juhdsz Mariaval és Balinttal
beszélgettem, a Cursilloban megélt kiscsoport-tapasztalataikrol.

A Cursillonak egy sajatos mod-
szere, felépitése van, amely a vi-
lag minden tajan egységes. Egy
haromnapos hétvégével indul,

ahol a részvevok egy lelkigya-
korlaton, ,,tanfolyamon” vesznek
részt. Hol helyezkednek el a Kkis-
csoportos beszélgetések a hétvé-
gén? Mi a szerepiik?
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A hétvégének harmas fokozata van.
Kiemelés — atformalas — visszahelye-
z¢s (kiildés). Ez a fokozatossag egy
ivet ad a hétvégének. Tobb eldadast,
beszédet hallhatnak a résztvevok, amit
papok, vilagiak egyarant tartanak.
Az eldadasokon nagyon sok személyes
¢lmény, tanusagtétel hangzik el, ame-
lyeket mindig asztalbeszélgetés kovet.

Asztalbeszélgetés? Ez miben Kii-
lonbozik az altalunk hasznalt,
ismert kiscsoporttél?

fgy nevezziik a kiscsoportokat a
Cursillos hétvégén. Egy asztalhoz
5-6 f0 tartozik, melyet egy-egy
meghatarozo Szentrdl neveznek el,
pl. Szent Erzsébet, Szent Margit,
Szent LaszIo... attol fiiggden, hogy
férfi, vagy n6i hétvégén vagyunk. A
beszélgetéseken, az asztalnal 1ilok
sajat élményeiket, tapasztalataikat
osztjak meg. Fontos lizenet, hogy
»he hozz témat”! Azt oszd meg a
tobbiekkel, ami rolad szol.

Vannak-e szabalyai az asztalbe-
szélgetéseknek?
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Minden asztal kozepén taldlhatod
egy lap, sok-sok hasznos tanaccsal
teleirva, melyek segitenek a be-
szélgetésekben. Azért van kdzépen,
hogy mindenki szamara lathato, el-
érhetd legyen. Mert mindenkinek
figyelnie kell arra, hogy egyszerre
csak egy beszéljen, hogy a témanal
maradjon, hogy ne akarjon senki
szakerto, vagy oktato lenni, hogy
mindig a beszélore nézziink, hogy
mindenkinek megadjuk a tiszteletet,
hogy gyakoroljuk a meghallgatas
miivészetét. llyen, és ehhez hasonlo
tanacsok, vagy ahogy hasznaljuk,

A csoporttitok azt jelenti, hogy
akkor a tobbiek, a mas asztalok-
nal iilok nem kapnak ,izelitot”
abbol, ami egy-egy beszélgetésen
elhangzik?

Ez nem teljesen igy van. A nap vé-
gén minden asztal megoszt egy-egy
szimbolumot a tobbiekkel, amit ko-
z0Osen talaltak ki, rajzoltak le egy-egy
eléadashoz kapcsolddoan. Ezeken a
kozos egylittléteken lehetdség van
arra is, hogy ha valaki szeretné,
megoszthatja mindenkivel azt, amit
a kiscsoportban mar elmondott,

szabalyok segitenek benniinket a
beszélgetésekben. A legfontosabb
szabaly: a csoporttitok. Az, ami a
csoporton beliil elhangzik, azt nem
adjuk tovabb.

tantisagot tegyen. A csoporttitok azt
jelenti, hogy azt nem mondom el,
amit mas mondott, vagy amit kdzo-
sen meg¢ltliink, ami nemcsak rélam
szol.
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A hétvégén Kkiilon vesznek részt
a férfiak és a nok. Ez miért van
igy? Miben kiilonboznek a férfi és
a noi kiscsoportok egymastol?

Azzal, hogy kiilon vannak a ndk és
a férfiak, gyorsabban kialakul egy
oldottabb, Oszinte 1égkdr. Az a ta-
pasztalat, hogy sokkal mélyebben
meg tudnak nyilni a résztvevok az
azonos nemiiek tarsasagaban.

A férfiaknak ez egy picit nehezeb-
ben megy, de ha sikertil lebontani a
falat, amellyel kdrbeveszik magukat,
akkor nagyon mély dolgok jonnek
el6. Ezen a hétvégén a férfiaknak
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lehetdséglik van gyengének lenni.
Letehetik azokat a szerepeket, fe-
leldsségeket, amelyek a hétkdznap-
okban bizony nagyon sok feladatot
jelentenek szamukra. Az empatia,
amellyel egymas felé¢ fordulnak, bi-
zony nagyon sok letapadt konnyet
fakaszt fel.

A ndk sokkal tobbet csacsognak.
Vannak élményeik, batrabban elmon-
danak magukrdl dolgokat, jobban
tudnak az O6romokrol, fajdalmak-
rol beszélni. Egy olyan csaladias
légkor veszi oket koriil, amit nem
nekik ,kellett” megteremteni. Volt,
aki meg is fogalmazta, hogy annyi
olyan csodalatos élményben, meg-
lepetésben volt része, aminek eld-
készitésébdl furcsa mod kimaradt.
Nem ezt szokta meg, mert ugye egy
anya, egy n0 bizony elengedhetet-
len része, s6t megteremtdje a meg-
lepetéseknek, a csaladias légkornek.

Az mondtatok, hogy csaladias,
oldott, baratsagos légkor fogad-
ja a hétvégére érkezoket. Ezt élik
meg az asztaloknal is. Hogyan
alakul ez ki? Mi az, ami segit ebben?

A hétvégét tobb vilagi és papi mun-
katars késziti eld és vezeti le. Mar
hoénapokkal elétte elkezdddik a fel-
késziilés. Ez 1d6 alatt a munkatarsak
maguk is egy kozosségé alakulnak,
amit a hétvége alatt is megélnek. Ez
a kozosség varja, fogadja be a jelol-
teket, részvevoket. Ez a fogado ol-
dal. Van viszont egy kiildd oldal is.



Minden részvevot valaki meghiv,
elkiild a hétvégére. Ez a személy
vagy kozosség imadkozik érte mar
a hétvége eldtt is, de féleg azokon
a napokon, amikor részt vesz a
Cursillon. A meghivo feladata az is,
hogy a hétvége utan egy befogado
kozosség varja a hétvégérol hazatéro,
lelkes, apostoli munkara meghivottat.

Van-e lehetoségiik a hétvége utan
a részvevoknek olyan személyes
beszélgetésekre a Cursillon beliil,
amit az asztaloknal folytattak?

A hétvégén megélt élmények nagy
lelkesedéssel toltik el a részvevoket.
Szinte szarnyalnak, amikor vissza-
térnek csaladjukhoz. Egy 1d6 utan,
— mint minden tliz, amit nem taplal-
nak — elkezd kialudni, halvanyulni ez
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a lelkesedés. Harom dologgal tudjuk
segiteni a hétvége utani életet.

Az els6 az Un. haromlabu ,,susz-
tersz¢k”, ami valojdban egy utmutato,
egy program a hitélet elmélyitéséhez.
1. 1ab: vallasossag (a személyes Isten
megismerése), 2. lab: elmélyiilés
(személyes kapcsolatunk Istennel),
3. 1ab: apostolsag (sajat ¢leted pél-
dajaval).

A masodik egy kozosség, ami
befogadja és segiti azon az uton,
amit megkezdett.

A harmadik pedig, idonként talal-
kozas a tobbi kdzosséggel, csoport-
tal (ultreya), ahol ismét lehetdség
adodik kiscsoportokban is megosz-
tani egymassal tapasztalataikat, az
uton haladas 6romeit, nehézségeit.

Gaga Zsuzsa
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Egy jo csoport teremté és bensoséges

Teknosbekak, rozsaszin mitkaracsonyfak és vilaghodito kiildetés. Két kony-
vet szeretnék ajanlani, melyek a kiscsoport, kiskozosség téemahoz kapcso-

lodnak.

Em Griffin, amerikai profesz-
szornak tobb konyve is megjelent
kommunikécio, baratsag, kozosség
témaban. Kozosségvezetok szama-
ra alapmi az Egyiitt-1ét — Mitél jo
egy csoport? Ebben a konyvben
egyik kedvenc részem a tekndsbé-
kakrol szol.

,»Van egy poszter az irodam falan,
amely egy stilizalt tekndsbékat ab-
razol, kinyujtott nyakkal. A kép-
alairas igy szol: »Csak akkor vedd
észre az elorehaladd teknoOsbékat,
ha kinyUjtja a nyakat.« Sokan arra
hasznaljak a tekndsbéka-hasonlatot,
hogy igazoljak vele: milyennek
nem szabad lennie az Onfeltarasnak.
En azonban éppen az Onfeltaras
helyénvaldo modelljét latom ebben
a mulatsdgos teremtésben. Két
tekndsbékat képzelek el, szemtdl
szemben, a fejiikk azonban majdnem
teljesen rejtve marad. Az egyik tek-
nds kissé kidugja a fejét. Oriiltség
lenne teljesen kinyujtania, hiszen
barki hurkot vethetne rd. Ha a ma-
sik teknds kedvezden reagil, az elsd
valamivel jobban eldmerészkedik.
Az apr6 mozdulatsor végén a tek-
nds feje kibukkan a napfényre, de
csak akkor, ha a tarsa koveti mozdu-
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latait. Barmely pillanatban készen
all arra, hogy lassitsa a folyamatot,
teljesen leélljon, vagy akar vissza-
vonuljon. Szamos szembeotl vonésa
van ennek a teknds-hasonlatnak. Az
elsé és legfontosabb a viszonossag.
Az a legjobb, ha az dnfeltards nem
pusztan monolog. Létezik egy quid
pro quo. (Mulatsagos felcserélés, itt
inkabb: alku )

»Elmondod az almodat, elme-
sélem a magamét.« Az Onfeltarul-
kozéas legegészségesebb formaja
valoszintlileg az, amely kissé a nor-
ma el6tt jar... A teknds-hasonlattal
ezt a gondolatot probaltam megra-
gadni. A teknds vallalja a kezde-
ti kockazatot. Pardnyival mindig
elérébb van a jatékban — tesztelés,
proba, remény. Ez a fajta kockazat
fiigg az onértékeléstdl is. Az a sze-
mély, akinek alacsony az dnbecsii-
1ése, megriad attdl a lehetdségtol,
hogy a masik kigunyolhatja 6t, s
ezért inkabb csendben marad. De
azok az emberek, akiknek van némi
onbizalmuk, nem fogjak ugy érezni,
hogy az egész egzisztencidjuk forog
kockén, ezért megengedik maguk-
nak a probat. Ugyanakkor folyama-
tosan figyelik mésok reagalasait és



készen allnak a visszahuzodasra, ha
kozombosségbe vagy ellenséges-
ségbe litkoznek.

A viszonossadg dontd fontossagu
mutatéja a masik fél hozzaalla-
sanak. Jelzi, hogy a partnert nem
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6 kiadja magat nekem. Nagy a valo-
szinlisége, hogy méltd lesz a bizal-
mamra. Végiil a viszonossag folfedi
a készséget arra, hogy a meghittség-
nek mélyebb szintje fel¢ haladjunk
tovabb. A teknds-modell a helyes

érinti kellemetlentil a feltarulko-
zasra tett kezdeményezésiink. S
ami enn¢l is fontosabb, a masik
fél egyfajta hajlanddsagot mutat a
sebezhetdségre. A kockazat parita-
sos alapon jon létre. Csak annyira
adom ki magamat neki, amennyire

onfeltarulkozas fokozatos jellegére
is rairanyitja a figyelmet. Ehhez id6
kell. Szerencsére a »baratsag, de
rogton« elv védelmezdi visszaszoru-
loban vannak. Nem vagyok borivo,
de tudom, hogy a fahorddban tiirel-
mesen érlelt nediinek tagadhatatlanul
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meg van a maga varazsa. A stressz-
helyzetek felgyorsithatjak a baratsag
folyamatat, de a normalis minta a
lassu érlelddés.”

Es csak a még jobb meggy6zés
kedvéért legyen itt egy masik idézet
Em Griffint6l!

,»Az aluminiumbol késziilt szim-
metrikus, rézsaszin karacsonyfak
tokéletes sorozatgyartmanyok, am
nem kifejezetten hivogatoak. Két-
ségtelen, hogy a kivagott lucfenyd
valtozatai-

z0it: hatarozott kiildetés- és hiva-
tastudat, Isten gondviselésébe ve-
tett gyakorlati hit, kifejezett Marias
jelleg.

Kentenich Jozsef: Egy ujkori
pedagégia alapvonasai cimi kony-
vében egy Uj nevelési €s pedagogiai
programrol ir. Ennek keretében ro-
viden besz¢€l a csoportokrol is, meg-
allapitja, hogy egy jo csoport te-
remtd és bensdséges. Ezt a fejezetet
igy Osszegzi: ,,A kiscsoportok ha-

nak vannak
hatranyai:
telehintik a
padlot -
levelekkel,
gyantat
eresztenek,
ami raragad
az ember ke-
zére. De ere-
deti illatot
€s melegséget arasztanak, amire a
miifa nem képes. gy van ez az em-
berekkel is. A sebezhetdség joval
megnyerdbb tulajdonsdg, mint a
latszolagos tokéletesség.”

A Schonstatt mozgalom immar
harminc éve miikodik Magyaror-
szagon. Jelenleg kortlbelil 200
csalad tartozik a mozgalomhoz.
A Schonstatt alapitdja Kentenich
Jozsef atya volt, aki kalandos ¢let-
utjanak mar az elején (1914 kortl
Németorszagban) alakitotta ki a
mozgalom lelkiségének {6 jellem-
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tékonysaga-
nak titka te-
hat a teremtd
hatasban, az
egyre meé-
lyebbé valo
lelki életben
és a vilag-
| hodito beal-
| litottsagban
| van. Nagy

tragédia len-
ne, ha ezek a kisk6zosségek meg-
elégednének Onmagukkal! Nem,
nem! Vilaghoditd kiildetésiik van.
Ne felejtsiik el: az elit a tomegért
van! Az elitnek a tomegért kell az
¢letszentségre torekednie. Az isteni
¢let thlaraddsa hajtani fogja aztan
Oket ki a vilagba, a tomegbe.”

Az alébbi linken tovabbi olvasnival6-
kat talaltok a témahoz kapcsolddva:
http://t7.hu/0f6z

Koncz Andras
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HASZNALATRA

Egy jaték, egy kiallitas, egy csoport tipus. Mindegyik nyitottsagot és em-
patiat igényel, amikben egyiittal meg is erdsit. Es egy kiscsoport? A végén
pedig egy ima, amely kapcsolatainknak, beszélgetéseinknek, de életiinknek

is iranymutatasa lehet.

Identity tarsasjaték: Az Identity-t
mar sokan ajanlottak nekem. Sza-
mos barati tarsasag bevett jatéka
€s mas Onismereti csoportok is al-
kalmazzdk, mert az Identity tobb,
mint egy atlagos tarsasjaték, és tob-
bet is céloz meg, mint egy atlagos
tarsasjaték. Dr. Flizesi Gyorgyi, a
jaték kitalaloja foglalkozasat te-
kintve pszichologus. Szakértelmét
beletéve alkotott meg olyan jatékot,
amely valtozatos modon és érdekes
formaban segithet tarsasagoknak,
kozosségeknek még gazdagabb
beszélgetéseket folytatni. A jaték
reklamszovege igy szol: ,, Ajdande-
kozz beszélgetést! Tudtad, hogy az
egyik szeretetnyelviink a mindségi
id6? Az Identity tarsasjatékkal po-
zitlv energiat és élmeényt ajandékoz-
hatsz magadnak és szeretteidnek
— vagyis mindségi idot, odafigyelo
beszélgetést. Mert beszélgetni min-
denki szeret magarol, csak legtobb-
szor nem a jo kulcsot hasznaljuk.” Az
Identity kivalo kulcsokat ad, érdemes
kiprobalni. (www.identityjatek.hu)

Lathatatlan kiallitas: Minden be-
sz¢lgetésnek alapja egyfajta nyitottsag

¢s foleg bizalom. Egy beszélgetés
akkor tud értékes lenni, ha a felek
bizalommal fordulnak egymas felé.
A bizalom nem jelent mast, mint
rahagyatkozni a masikra, rabiz-
ni valami értékeset a masikra. Ez
a kiallitas is errdl szol. A jelszava
18 ez: ,, Bizz vakon!” A Millenaris
B épiiletében megrendezett kiallitas
végig vaksotétben torténik, hiszen
épp az érzékeinkre hagyatkozik. A
latogato teljes sotétségben probal-
hat meg eligazodni csupén a tapin-
tas, a hangok ¢€s az illatok nyoman.
De mindez nem torténhetne meg, ha
most épp nem azok segitenének ne-
kiink eligazodni, akiket a fényben
mi szoktunk segiteni az utcan. Ezen
a kiallitdson vakok vagy latassériil-
tek kisérik a latogatokat — ahogy a
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kiallitas szervezdi fogalmaznak —
,»egy olyan ttra, ami megvaltoztatja
az ¢leted”. Ez a kiallitas segithet ne-
kiink, hogy beszélgetéseink soran is
jobban merjiink a masikba ,,kapasz-
kodni”. (www.lathatatlan.hu)

Pszichodrama tipusi Onismereti
csoportok: Ha pszichodramat sze-
retnénk kiprobalni, nagyon hamar
talalhatunk csoportokat. De fontos,
hogy olyan szakemberekhez keriil-
junk, akik valoban értenek a pszicho-
draméhoz. A terapias, személyiség-
fejlesztd, onismereti (csoport) modszer
lényege, hogy szamunkra konfliktust
jelentd és fesziiltséget okozo szitu-
aciokat csoportban eljatszunk ugy,
hogy a csoporttagok jatékat latva
radobbenhetiink a konfliktus gyo-
kerére, vagy a fesziiltségeink igazi
okara ily modon tudatositva azt.
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A pszichodrama azért lehet érdekes,
mert a csoportra (kdzosségre) ala-
pozza modszerét. Gyokerei a szin-
jatszasba, a kozosségi alkalmakba,
a kozosségi tinnepségekbe és szertar-
tasokba nyulnak vissza. Felismerve,
hogy akdz0sség ereje sajat személyi-
séglink alakuldsara is milyen hatassal
lehet, a mddszer 1932-es alapitasa
oOta toretlen sikerti.

Legeza Kata

Assisi Szt Ferenc imaja:

Uram!
Tégy engem a Te békéd eszkozéve,
Hogy ahol gytilolet van,
oda szeretetet vigyek,

Ahol sérelem, oda megbocsatast,
Ahol széthtizas, oda egyetértést,
Ahol tévedés, oda igazsagot,
Ahol kétség, oda hitet,

Ahol kétségbeesés, oda reményt,
Ahol sotétség, oda vildgossagot,
Ahol szomortsag, oda éromet.
Hogy ne vigaszt keressek,
Hanem vigasztaljak,

Hogy ne megértést keressek,
Hanem masokat értsek meg,
Hogy ne engem szeressenek,
Hanem szeretetet nyujtsak.
Mert amikor adunk, akkor kapunk,
Mikor megbocsatunk, nyeriink
bocsanatot,

Mikor meghalunk, sziiletiink meg
az orokkévalosagra!

Amen.
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AZ ELET A KAPCSOLODASBAN TORTENIK

Minden alkalommal, amikor keresztények talalkoznak, legyen idejiik arra,
hogy megérkezzenek Istenhez és egymashoz. Amikor tovabbmennek, érezzék:

Szerettiik Istent, és szerettiik egymast.

Az asszony, aki konnyeivel mosta
Jézus labat, és hajaval tordlte meg.
Hova mehetne el ma egy ilyen n6?

Elvileg ma is bevethetné magat
a szamara megalazo vallasi vilagba,
hogy keresse Istent. Kevesen vannak,
akik eljutnak az ilyen elkeseredett
istenkeresésre, mindig is kevesen
voltak. Elképzelhetd, hogy beiil egy
igazi barat hivasara egy evangeliza-
ci0 nevezetll, szamara félelmetes és
¢letidegen rendezvényre — és ott va-
lami torténik vele. De ki az a poszt-
modern vilaghh ember, aki Onként
dugja a fejét az oroszlan szdjaba?

Létezhet azonban egy olyan hely,
ahol a tudatosan (vagy félelembdl?)
semmiben sem hinni akar6 ember
otthonosan érzi magat. Itt eldszor a
baratsagot érti-érzi meg és fogadja
el. Aztan lassan-Ovatosan elfogadja
ennek a kozosségnek a hitét is. Itt
mindig torténik a kozosség —jaték,
a beszélgetés, az elfogadd meghall-
gatas, a megertés.

Legyen a kozosség olyan hely,
ahol koztiink van Isten.

Inkabb fogjuk be a szénkat, amikor
konnyen szolnank. A kdzhely meg-
fojtja a teremtd szot. Elveszi erejét,

hamis magabiztossagot ad, mintha
meggértettiink volna valamit.
A kozosség sokat tud errdl tanita-
ni, mivel a szeretet — kdzosség. Az
egyhaznak az a formaja, amikor
teremben széksorokon iil a hallga-
tosag ¢és prédikaciora figyel — sziik-
séges néha, de nem k6zosség. Jézus
mondta: ,, Ahol ketten vagy harman
osszejonnek az én nevemben, ott va-
gyok kozottiik.”

Az istenszeretetrdl a kozosségben
tanulunk. Egymastol tanuljuk sze-
retni Istent.

A kereszténységnek az 01j korszak-
ban, a ,,felvildgosodas” koraban az
egyik legnagyobb iizenete ez volt:
Egyediil hit altal bocsat meg Isten,
nyeriink idvosséget — kegyelembol.
Nem cselekedetekbdl, hogy senki
se kérked;jék.

A mai lizenet talan igy hangzik:
Egyediil szeretet altal lehet betdl-
teni a parancsolatot és megismerni
Istent. Minden mas tartalmu hitbeli
igyekezet eltéveszti a célt.

Isten 1ényege a szeretet. A keresz-
ténység lényege a szeretet. A szeretet
kapcsolddas. A bioldgiai élet nem a
test darabkdinak az 6nallo vegetalésa,
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hanem azok egymashoz kapcsolddasa.
Az Elet a kapcsolodasban torténik.

Mit tehetiink azért, hogy megva-
l6suljon a kozdsségekben az isten-
szeretet? Mivel motivaljuk az embe-
reket, hogy megnyiljanak egymasnak?

Aki a 21. szazadban sziiletett, annak
természetes, hogy a vilag misztikusan
komplex. A biztonsdgot nem a szi-
lard igazsagokban keresi, hanem a
kapcsolataiban. Azonosul a kozds-
séggel, amit igaznak érez. Szamara
a kozosség hordozza a hitet és az
azonossagtudatot. Ide tartozik, itt

befogadjak, megbizik a tobbiekben,
egyenld tagként szerepelhet. Tehat
(és ez talan furcsa) els6sorban ko-
z0sséget keres, és csak késobb a
kozosség ,.elvont” hitét. Egyenlonek
kell tekinteniink, magunk ko6zé kell
iiltetniink, be kell vonnunk a beszél-
getésiinkbe. Szamara a legotthonosabb
talalkozasi pont Jézussal a baratsag,
a barati kozosség. Kiillonbozé gon-
dolkodast, 0szintén tokéletlen embe-
rek, egymas elfogadasa, beszélgetés
¢s Jézus misztikus jelenléte egyszerre.

Részletek Kerekes Szabolcs:
Matrix kozosseg cimii konyvébol.
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